
(1.) Tantárgy neve: Kulturális alapismeretek Kreditértéke: 4 kr. 

A tantárgy besorolása: kötelező  

A tantárgy elméleti vagy gyakorlati jellegének mértéke, „képzési karaktere”12: 100% előadás, 2x45x14 

A tanóra típusa: ea. / szem. / gyak. / konz. és óraszáma: 28 az adott félévben, 
(ha nem magyarul oktatják a tárgyat, akkor a nyelve: német 
Az adott ismeret átadásában alkalmazandó további (sajátos) módok, jellemzők (ha vannak): - 

A számonkérés módja (koll. / gyj. / egyéb): koll. 
Az ismeretellenőrzésben alkalmazandó további (sajátos) módok (ha vannak): - 

A tantárgy tantervi helye (hányadik félév): első 

Előtanulmányi feltételek (ha vannak): - 

Tantárgy-leírás: az elsajátítandó ismeretanyag tömör, ugyanakkor informáló leírása 

Az előadás célja:  
Az előadás során különböző kultúratudományi jelenségek kerülnek a fókuszba, melyek a 
kultúra/identitás/idegenség alapfogalmait és kérdéseit járják körül. További célkitűzés, hogy a különböző 
jelenséggel kapcsolatos kérdésfeltevések aktív és kritikus gondolkodásra motiválja a hallgatókat. Az 
előadáson kiadott szövegek feldolgozás folyamata képessé teszi a hallgatókat arra, hogy a különböző 
témákról megfelelő változatossággal tudjanak beszélni és önállóan gondolkodni. Az előadás egyik célja tehát 
a hallgatók multi perspektivikus gondolkodásának fejlesztése. 

A 2-5 legfontosabb kötelező, illetve ajánlott irodalom (jegyzet, tankönyv) felsorolása bibliográfiai adatokkal 
(szerző, cím, kiadás adatai, (esetleg oldalak), ISBN) 

Kötelező irodalom:  
- CSORBA, Anett; DOBIS, Tibor; HORVÁTH, Andrea; MÜLLER-ADAMS, Elisa (Hg.): 

Theorien der Kultur. Ein kulturwissenschaftliches Studienbuch. Debrecen: Debreceni Egyetemi 
Kiadó University Press, 2016. 

 
Ajánlott irodalom:  

- Bachmann-Medick, Doris: Dritter Raum. Annäherungen an ein Medium kultureller Übersetzung 
und Kartierung. In: Claudia Berger und Tobias Döring (Hg.): Figuren der/des Dritten. 
Erkundungen kultureller Zwischenräume. Amsterdam, Atlanta: Rodopi 1998. 

Azoknak az előírt szakmai kompetenciáknak, kompetencia-elemeknek (tudás, képesség stb., KKK 8. pont) 
a felsorolása, amelyek kialakításához a tantárgy jellemzően, érdemben hozzájárul 

tudása: 
- ismeri a kultúratudomány főbb témaköreit, kérdésfelvetéseit, társadalomkritikus szemléleteit 
- behatóan ismeri a kultúra/identitás/idegenség alapfogalmait és ezen jelenségekkel kapcsolatos 

elméleteket. 
képességei: 

- Képes a kultúra/identitás/idegenséggel kapcsolatos elméletek mögött rejlő kritikus gondolkodást 
elsajátítani 

- Képes önállóan további kérdéseket felvetni, a saját céges kultúrára önkritikusan és építő jellegűen 
tekinteni.   

attitűd: 
- Nyelvek, kultúrák, szokások, attitűdök, különböző kulturális jelenségek összehasonlítására képes 

szakemberként segíti a munkavállalókat a céges és szervezeti alapértékek megértésében  
- Önkritikus hozzáállásának köszönhetően meggyőződik a vállalati misszió hitelességéről, majd azt 

lojális véleményformálóként maga is továbbfejleszti.  
autonómiája és felelőssége 

- Elméleti szövegeket képes önállóan feldolgozni, azokat gyakorlati példákkal szemléltetni 
- Tudásának köszönhetően felelősebb és tudatosabb döntések meghozatalára lesz alkalmas. 

 


